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Partnertink egy stabil hattérrel rendelkezd, 2016 6ta miikddd, fuggetlen online médiavallalat,

amely Gzleti partnerei szamara kreativ reklam- és tartalommarketing megoldasokat kinal. A

folyamatos novekedésnek kdszonhetéen most olyan szakembert keresnek csapatukba, aki
aktivan hozzajarul uj Gzleti lehetéségek kiépitéséhez, a kdvetkezé pozicidban:

Ertékesitési és Uzletfejlesztési Menedzser (média teriilet)

FELADATOK:

e U Uzleti lehetéségek feltérképezése és piacépités

o (gyféligények felmérése és személyre szabott ajanlatok kidolgozasa

e hosszu tavu stratégiai partnerkapcsolatok kialakitasa és fenntartasa

o reklamkampanyok, PR megjelenések, nativ tartalmak és szponzoracidk értékesitése
e ajanlatok készitése, targyalasok lebonyolitasa és szerz6dések megkotése

e kapcsolattartas reklamigyndkségekkel

ELVARASOK:

e Min. k6zépfoku végzettség, felséfoku végzettség elény

e min.2 év sikeres B2B értékesitési tapasztalat, uj tigyfelek szerzésében elért
eredményekkel

e média-, marketing-, rendezvény-, digitalis szolgaltatds- vagy egyéb Uzleti
szolgaltatasértékesitésben szerzett tapasztalat elényt jelent

e kommunikacioképes angol nyelvtudas elényt jelent

e kivalo targyalasi és kommunikacios készség

e 0nallésag, proaktiv és eredményorientalt munkavégzés

AMIT MEGBIZONK KiNAL:

o Korrekt havi fix alapbér

o motivald jutalék (korlatlan) az egyéni értékesités utan havonta, ezen felll bénusz
e 0nallé munkavégzés és dontési szabadsag

o tamogato, kis létszamu csapat

o fejlédési lehetbség, hozzajarulas a vallalat tGzleti nbvekedéséhez

MUNKAVEGZES HELYE:

- Budapest, hibrid munkavégzés (min. heti 1 nap a kivalo felszereltségli, modern irodaban
Budan, t6bbi HO)



